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ABSTRAK  

 

Rahma Ramadhani, 2025. Pengaruh Gaya Kepemimpinan Kepala Sekolah 

Terhadap Disiplin Guru Dalam Pelaksanaan Kurikulum Merdeka di MI 

Salafiyah Bahauddin di Sidoarjo. Skripsi Program Studi Pendidikan Guru 

Madrasah Ibtidaiyah Fakultas Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam 

Negeri Sunan Ampel Surabaya. Pembimbing I: Dr. Mukhlisah AM, M.Pd. 

Pembimbing II: Dr. H. Munawir, M.Ag. 

Kata Kunci: Gaya kepemimpinan kepala sekolah, disiplin guru, kurikulum merdeka 

Penerapan Kurikulum Merdeka menuntut adanya perubahan paradigma 

pembelajaran yang menekankan fleksibilitas, kreativitas, serta tanggung jawab 

profesional guru. Keberhasilan implementasi kurikulum tersebut tidak hanya 

ditentukan oleh kompetensi guru, tetapi juga sangat dipengaruhi oleh gaya 

kepemimpinan kepala sekolah dalam membangun budaya kerja dan kedisiplinan 

guru. Disiplin guru menjadi faktor kunci karena berkaitan langsung dengan 

konsistensi pelaksanaan pembelajaran, penyusunan perangkat ajar, serta kepatuhan 

terhadap kebijakan kurikulum. Oleh karena itu, penelitian ini bertujuan untuk 

menganalisis pengaruh gaya kepemimpinan kepala sekolah terhadap disiplin guru 

dalam pelaksanaan Kurikulum Merdeka di MI Salafiyah Bahauddin Sidoarjo. 

Penelitian ini menerapkan metode kuantitatif dengan jenis studi yang 

bersifat korelasional. Target populasi dalam penelitian ini adalah seluruh pengajar 

MI Salafiyah Bahauddin Sidoarjo, menggunakan teknik pengambilan sampel dengan 

cara sampling jenuh. Alat untuk mengumpulkan data berupa kuesioner yang telah 

melalui pengujian validitas dan reliabilitas. Untuk analisis data dilakukan melalui 

statistik deskriptif dan inferensial yang mencakup pengujian asumsi klasik (uji 

normalitas dan uji linearitas), analisis korelasi Product Moment, analisis regresi linier 

sederhana, serta pengujian koefisien determinasi (R²). 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa gaya kepemimpinan kepala sekolah 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap disiplin guru dalam pelaksanaan 

Kurikulum Merdeka. Hasil analisis regresi linier sederhana menghasilkan persamaan 

regresi 𝑌=14,295+0,699 𝑋 Y=14,295+0,699X, yang menunjukkan bahwa setiap 

peningkatan gaya kepemimpinan kepala sekolah diikuti oleh peningkatan disiplin 

guru. Uji t menunjukkan nilai 𝑡ℎ𝑖𝑡𝑢𝑛𝑔=6,251 t hitung=6,251 dengan nilai 

signifikansi sebesar 0,000 < 0,05, sehingga hipotesis penelitian diterima. Nilai 

koefisien determinasi (R²) sebesar 0,582 menunjukkan bahwa 58,2% variasi disiplin 

guru dipengaruhi oleh gaya kepemimpinan kepala sekolah, sedangkan 41,8% 

dipengaruhi oleh faktor lain di luar penelitian. Berdasarkan hasil tersebut, dapat 

disimpulkan bahwa gaya kepemimpinan kepala sekolah memiliki peranan yang 

signifikan dalam meningkatkan disiplin guru, sehingga mendukung keberhasilan 

pelaksanaan Kurikulum Merdeka di MI Salafiyah Bahauddin Sidoarjo.  
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