BAB YV
PENUTUP
A. Kesimpulan
Dari berbagai data dan fakta yang sudah diperoleh dari lapangan
dan dikonfirmasikan dengan teori-teori yang menjadi acuan peneliti,
dengan demikian dapat diperoleh beberapa kesimpulan mengenai beberapa
hal yang menjadi fokus dalam penelitian ini. Kesimpulan-kesimpulan ini
meliputi proses gaya komunikasi kepemimpinan M. Abdul qohar secara

formal dan informal di PT Blok Media Group (blokBojonegoro media).

Pertama, dalam proses gaya komunikasi kepemimpinannya secara
formal memiliki perpaduan gaya kepemimpinan yang santai dan gaya

kepemimpinan tim,

Kedua, dalam proses gaya komunikasi kepemimpinannya secara
nonformal juga memiliki perpaduan gaya kepemimpinan yang santai dan

gaya kepemimpinan tim.

B. REKOMENDASI
1. Bagi Fakultas Dakwah khususnya Prodi [lmu Komunikasi diharapkan
dapat memperkaya kajian ilmu komunikasi tentang kajian
kepemimpinan.
2. Bagi peneliti lain yang akan melakukan penelitian tentang
kepemimpinan, diharapkan tidak sebatas pada tahap bagaimana

seorang pemimpin itu memimpin perusahaannya, melainkan bisa
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dikembangkan pada kajian Sosiologi Komunikasi yang membahas
karakteristik, keberagaman, serta bahasa guna mengetahui bagaimana

pemimpin dan bawahannya dalam berkomunikasi.
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