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ABSTRAK 

 

PERANCANGAN PUSAT PEMBERDAYAAN DISABILITAS DENGAN 

PENDEKATAN ARSITEKTUR INKLUSIF DI SUARABAYA 

 

Penyandang disabilitas adalah individu yang mengalami keterbatasan fisik, 

intelektual, mental, dan/atau sensorik dalam jangka waktu lama, sehingga 

menghambat partisipasi secara penuh dan setara dalam kehidupan bermasyarakat. 

Disabilitas merupakan kelompok minoritas yang secara umum belum memperoleh 

pelayanan yang memadai, termasuk dalam bidang pendidikan, kesehatan, 

kesejahteraan sosial, dan pekerjaan. Di Kota Surabaya, jumlah penyandang 

disabilitas fisik dan sensorik cukup signifikan, sehingga menunjukkan urgensi 

penyediaan fasilitas yang mampu mendukung pengembangan potensi, 

kemandirian, dan inklusi sosial bagi kelompok ini. 

 

Perancangan Enabling Learning Center menjadi salah satu upaya dalam 

mendukung pemenuhan hak-hak penyandang disabilitas. Fasilitas ini dirancang 

tidak hanya sebagai tempat pemberdayaan, tetapi juga sebagai pusat pembelajaran 

yang dapat diakses oleh semua lapisan masyarakat tanpa diskriminasi. Prinsip 

Inclusive Architecture diterapkan dalam proses perancangan, dengan pendekatan 

desain yang menjamin aksesibilitas, kenyamanan, dan keamanan bagi seluruh 

pengguna tanpa memandang keterbatasan. Hasil perancangan ini diharapkan 

mampu menjadi solusi terhadap kesenjangan akses fasilitas publik serta 

memperkuat komitmen pembangunan kota yang inklusif dan ramah disabilitas. 

 

Kata kunci: penyandang disabilitas, arsitektur inklusif, pusat 

pemberdayaan, aksesibilitas, Surabaya
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ABSTRACT 

 

DESIGN OF ENABLING LEARNING LEARNING CENTER WITH 

INCLUSIVE ARCHITECTURE IN SURABAYA 

 

Persons with disabilities are individuals who experience physical, 

intellectual, mental, and/or sensory limitations over a long period of time, which 

hinder their full and equal participation in community life. This group represents a 

minority that generally has not received adequate services, particularly in the areas 

of education, healthcare, social welfare, and employment. In the city of Surabaya, 

the number of persons with physical and sensory disabilities is significant, 

indicating an urgent need for facilities that support the development of potential, 

independence, and social inclusion for this group. 

 

The design of the Enabling Learning Center serves as an effort to support 

the fulfillment of the rights of persons with disabilities. This facility is not only 

intended as an empowerment space but also as a learning center accessible to all 

members of society without discrimination. The principles of Inclusive Architecture 

are applied in the design process to ensure accessibility, comfort, and safety for all 

users regardless of limitations. The outcome of this design is expected to offer a 

solution to the gap in public facility access and strengthen the commitment to 

inclusive and disability-friendly urban development. 

 

Keywords: persons with disabilities, inclusive architecture, enabling learning 

center, accessibility, Surabaya. 
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