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ABSTRAK 

Zaidatun Ni’mah (D93217040),  Peran Kepemimpinan Kepala Madrasah 

Dalam Pengembangan Budaya Berbahasa Inggris di MI Muslimat NU 

Pucang Sidoarjo. Dosen Pembimbing I Dr. Lilik Huriyah, M.Pd.I dan 

Dosen Pembimbing II Nur Fitriatin, S.Ag, M. Ed.  

Penelitian ini bertujuan  mendeskripsikan Peran Kepemimpinan Kepala Madrasah 

Dalam Pengembangan Budaya Berbahasa Inggris di MI Muslimat NU Pucang 

Sidoarjo. Penelitian ini merupakan jenis penelitian kualitatif dengan menggunakan 

pendekatan deskriptif. Pengumpulan datanya dengan menggunakan metode 

wawancara, observasi dan dokumentasi.  

Dari hasil penelitian ini menemukan hasil sebagai berikut: 1) MI Muslimat NU 

Pucang Sidoarjomenggabungkan tiga kurikulum dalam pembelajarannya yaitu : 

kurikulum kemendikbud, kurikulum kemenag, dan kurikulum Cambridge 

University. 2) Budaya berbahasa Inggris di MI Muslimat NU Pucang Sidoarjo 

diterapkan di lingkungan madrasah baik dalam pembelajaran atau kegiatan lainnya. 

3) Untuk mengembangkan budaya berbahasa Inggris, MI Muslimat NU Pucang 

Sidoarjo memfasilitasi beberapa kegiatan penunjang seperti pemberian buku saku 

kosa kata, melakukan pengawasan up and down, dan pelaksanaan program ECI 

(english competence improvment) seperti : podcast, outdor learning, DLL. 4) Peran 

Kepemimpinan kepala madrasah dalam pengembnagan budaya berbahasa Inggris 

sebagai manager, motivator dan edukator. 

 

Kata Kunci: kepemimpinan kepala madrasah, budaya. 
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ABSTRACT 

Zaidatun Ni'mah (D93217040), Leadership Role of Madrasah Heads in 

Developing English-Speaking Culture at MI Muslimat NU Pucang 

Sidoarjo. Supervisor I Dr. Lilik Huriyah, M.Pd.I and Supervisor II Nur 

Fitriatin, S.Ag, M. Ed. 

This research aims to describe the Leadership Role of Madrasah Heads in the 

Development of English-Speaking Culture at MI Muslimat NU Pucang Sidoarjo. 

This research is a type of qualitative research using a descriptive approach. Data 

collection uses interview, observation and documentation methods. 

From the results of this research, the following results were found: 1) MI Muslimat 

NU Pucang Sidoarjo combines three curricula in its learning, namely: the Ministry 

of Education and Culture curriculum, the Ministry of Religion curriculum, and the 

Cambridge University curriculum. 2) The English language culture at MI Muslimat 

NU Pucang Sidoarjo is implemented in the madrasa environment both in learning 

and other activities. 3) To develop an English language culture, MI Muslimat NU 

Pucang Sidoarjo facilitates several supporting activities such as providing 

vocabulary pocket books, carrying out up and down supervision, and implementing 

ECI (English Competence Improvement) programs such as: podcasts, outdoor 

learning, etc. 4) The leadership role of the madrasa head in developing an English 

language culture as a manager, motivator and edukator. 

Keywords: madrasa head leadership, culture. 
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