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ABSTRAK 

 

Mohamad Febrianto, B94218102, "Sistem pengendalian 

manajemen Dalam Upaya Meningkatkan Kualitas Hafalan 

Pada Program Tahfidz Al Qur’an Selama Masa Pandemi 

Covid 19 Di Yayasan Siti Winafiah". 

Penelitian ini bertujuan untuk mendeskripsikan 

Sistem pengendalian manajemen Dalam Upaya 

Meningkatkan Kualitas Hafalan Pada Program Tahfidz Al 

Qur’an Selama Masa Pandemi Covid 19 Di Yayasan Siti 

Winafiah. Fokus penelitian ini adalah bagaimana Sistem 

pengendalian manajemen Dalam Meningkatkan Kualitas 

Hafalan Al Qur’an di Yayasan Siti Winafiah. 

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif 

dengan model deskriptif. Teknik pengumpulan data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah observasi, 

wawancara, dan dokumentasi. Lalu, teknik analisis data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik analisis 

Miles dan Huberman. 

Hasil   penelitian ini  menjelaskan, bahwa 

penerapan sistem pengendalian  manajemen  dalam 

meningkatkan kualitas Hafalan Al Qur’an, antara lain 

seperti: mengulang hafalan oleh para santri dilakukan 

dengan baik,  mendisiplinkan diri  dan mampu 

berkompetensi dengan para santri lainnya sesuai dengan 

kemampuan hafalan yang dimiliki, menyelesaikan hafalan 

dengan lancar dan maksimal, meningkatkan kualitas bukan 

hanya kuantitas dalam hafalan. Lalu, faktor yang 

mempengaruhi penerapan sistem pengendalian manajemen 

adalah antara lain: regulasi di yayasan, adanya kegiatan 

santri, kegiatan formal, motivasi, dan bentuk program. 

 

Kata Kunci: Sistem pengendalian manajemen, Kualitas 

hafalan, Program Tahfidz 
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