BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

Pada bagian akhir ini akan disampaikan hasil-hasil pokok penelitian yang
merupakan kesimpulan penelitian dan saran dari peneliti, yang berisi tentang
manajemen program inklusi dan berbagai kendala penyelenggaraan program
inklusi.

A. Kesimpulan

1. Manajemen yang diterapkan untuk menyelenggarakan program inklusi

di sekolah ini meliputi empat hal pokok yaitu perencanaan,

pengorganisasian, pelaksanaan dan pengontrolan sebagaimana berikut;

a. Perencanaan awal yang dilakukan oleh penyelenggara program
inklusi adalah membuat program kerja tahunan dipergunakan agar
efektif dan efisien sehingga tujuan organisasi dapat tercapai.

b. Pengorganisasian di sekolah ini untuk mengarahkan guru-guru
dengan memberikan dan merumuskan tugas serta menetapkan
prosedur yang dibutuhkan serta menetapkan struktur organisasi
seperti yang menunjukan adanya garis kewenangan dan tanggung
jawab sesuai dengan posisi.

c. Proses implementasi adalah melaksanakan berbagai kegiatan-
kegiatan yang telah direncanakan dalam program inklusi agar sesuai
dengan target yang telah direncanakan demi meningkatkan

produktifitas guru
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d.

Proses pengawasan dilakukan untuk memastikan bahwa seluruh
rangkaian kegiatan yang sudah direncanakan, diorganisasikan dan
dilaksanakan bisa berjalan sesuai dengan harapan memenuhi target
dengan melakukan agenda evaluasi rapat setiap bulannya untuk

menemukan kelebihan dan kekurangan program.

B. Saran

Berdasarkan dari hasil penelitian penulis ingin memberikan sedikit

saran-saran yang mungkin dapat dijadikan pertimbangan bagi para

penyelenggara program inklusi dan peneliti selanjutnya.

1.

Bagi sekolah penyelenggara program inklusi diharapkan untuk
selalu  meningkatkan kualitas pendidikan inklusi dengan
meningkatkan produktivitas guru agar dalam penerimaan siswa
baru anak program inklusi tahun depan tidak dibatasi jumlahnya.

Bagi peneliti selanjutnya agar melakukan penelitian lebih
mendalam lagi untuk menemukan hal lain yang juga mendukung

manajemen program inklusi
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