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ABSTRAK 

Skripsi dengan judul “Analisis Pengaruh Upah Minimum Kabupaten (UMK) Dan 

Indeks Pembangunan Manusia (IPM) Terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Di 

Provinsi Jawa Timur Tahun 2015-2017” ini merupakan penelitian yang bersifat kuantitatif 

dengan tujuan untuk menjawab pertanyaan mengenai bagaimana hubungan antara variabel 

Upah Minimum Kabupaten dan Indeks Pembangunan Manusia (IPM) terhadap Tingkat 

Pengangguran Terbuka di Provinsi Jawa Timur tahun 2015 – 2017. Adapun metode 

penelitian yang digunakan adalah menggunakan regresi data panel dengan model fixed 

effect. Data diperoleh melalui metode studi pustaka dengan sumber yang berasal dari Badan 

Pusat Statistik (BPS) dan lembaga lain yang berwenang. 

Hasil dari penelitian dengan nilai F-hitung sebesar 0,911365 dan probabilitas 

variabel sebesar 0,00 sehingga lebih kecil dari nilai signifikansi yaitu 0,05 sehingga 

menolak H0 dan H1 diterima. Pengujian membuktikan bahwa secara simultan variabel 

Upah Minimum Kabupaten dan Indeks Pembangunan Manusia (IPM) secara bersama-sama 

berpengaruh signifikan terhadap variabel Y yaitu variabel Tingkat Pengangguran Terbuka 

(TPT). Adapun nilai t hitung dari Upah Minimum Kabupaten (X1)  sebesar 2,47 sedangkan 

probabilitas variabel UMK adalah 0,01 jika dibandingkan dengan nilai signifikansi sebesar 

0,05 maka nilai probabilitas UMK menunjukkan bahwa lebih rendah dibandingkan nilai 

signifikansi yang berarti H0 ditolak dan H1 diterima sehingga Upah Minimum Kabupaten 

(UMK) memiliki pengaruh secara signifikan terhadap Tingkat Pengangguran Terbuka di 

Provinsi Jawa Timur. Nilai t hitung dari variabel Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

adalah sebesar -2,115 dengan nilai probabilitas sebesar 0,03 apabila dibandingkan dengan 

nilai signifikansi sebesar 0,05 menunjukkan bahwa nilai probabilitas IPM lebih rendah 

dibandingkan nilai signifikansi, dengan artian bahwa H0 ditolak dan H1 diterima sehingga 

Indeks Pembangunan Manusia memiliki pengaruh signifikan terhadap Tingkat 

Pengangguran Terbuka Provinsi Jawa Timur. 

Kata Kunci : Upah Minimu Kabupaten, Indeks Pembangunan Manusia, Tingkat 

Pengangguran Terbuka.  
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