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ABSTRAK 
 

Miftahul Arifin (B03211020), Hubungan Efikasi Diri dengan Penetapan Pilihan 
Karir Mahasiswa BKI Angkatan 2012 UIN Sunan 
Ampel Surabaya. 

 
Fokus penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara efikasi diri dengan 
penetapan pilihan karir mahasiswa BKI angkatan 2012 serta seberapa besar 
hubungan tersebut dan arah dari hubungan tersebut di Universitas Islam Negeri 
Sunan Ampel Surabaya. 
 
Untuk menjawab persoalan di atas peneliti menggunakan metode kuantitatif 
dengan menggunakan uji statistik Tau Kendall serta uji signifikan dengan Z tabel. 
Pada penelitian ini obyek penelitian adalah mahasiswa BKI angkatan 2012 yang 
berjumlah 99 namun sampel yang di gunakan oleh peneliti adalah sebanyak 30 
mahasiswa dengan sistem random sampel. 
 
Dari hasil uji korelasi Kendal Tau didapatkan harga koefisien korelasi sebesar 
0.705 dengan signifikansi sebesar 0.000. yang artinya ada hubungan yang 
signifikan antara efikasi diri dengan penetapan pilihan karir mahasiswa BKI 
Angkatan 2012 UIN Sunan Ampel Surabaya. Serta sifat hubungan yang positif 
menunjukan hubungan yang positif antar variabel. Artinya semakin tinggi efikasi 
diri seseorang maka semakin tinggi penetapan pilihan karir seseorang dan 
sebaliknya jika semakin rendah efikasi diri seseorang maka semakin rendah 
penetapan pilihan karir seseorang. 
 
Pada uji signifikansi koefisien korelasi didapatkan Z hitung sebesar 5,595 dan 
dibandingkan dengan Z tabel yang besarnya 1.96. berdasarkan kaidah bahwa jika 
Z hitung lebih besar dari Z tabel berarti harga koefisien korelasi signifikan, maka 
dapat disimpulkan bahwa nilai koefisien korelasi adalah signifikan. 
 
 
Kata kunci : Efikasi Diri dan Penetapan Pilihan Karir 


