BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Setelah penulis melakukan pengelolaan dan analisis data
sebagaimana penulis simpulkan, seluruhnya dari hasil yang di capai baik
yang diperoleh dari interview, observasi, serta dokumentasi. Hal ini penilis
lakukan untuk mempermudah pembaca dalam mengamati variable-
variable yang penulis teliti.

Adapun kesimpulan berdasarkan rumusan masalah yang peneliti
ajukan dalam penelitian mengenai pengajian dzikir rahmatan lil alamin di
Yayasan Al-Jihad Surabaya maka dapat ditarik kesimpulan sebagai
jawaban atas rumusan masalah tersebut, Itu terbukti dari proses
pengorganisasian mulai dari SDM, waktu, dana, sarana dan prasarana yang
mendukung terhadap proses pelaksanaan pengajian dzikir rahmatan lil
alamin.

Proses ini akan tercermin pada struktur organisasi yang mencakup
langkah-langkah penting organisasi dalam proses pengorganisasian untuk
pelaksanaan pengajian drikir rahmatan lil alamin, yaitu penetapan tujuan
organisasi, pembagian tugas, pendelegasian wewenang. Sedangkan faktor
pendukung dan penghambat yang ada pada fungsi pengorganisasian pada

pelaksanaan pengajian dzikir rahmatan lil alamin, antara lain:
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Faktor pendukung : Lokasi pelaksanaan yang strategis, sumber
dana yang dimiliki pengurus pengajian, fasilitas yang memadai, latar
anggota pengurus pengajian kebanyaakan dari alumni pesantren Al-Jihad,
semangat pengurus melaksanakan pengajian, bentuk kegiatan tidak
monoton.

Faktor penghambat : kesibukan luar sebagian pengurus pengajian,
ada yang kurang aktif dalam melaksanakan tugas kerja, tempat

pelaksanaan berada dalam ruang terbuka, kurangnya lahan parkir.

. Saran-saran
Berdasarkan dari hasil penelitian yang telah diuraikan, saran yang
dapat peneliti berikan kepada pengurus pengajian dzikir rahmatan lil
alamin sebagai berikut:
1. Dalam Lingkungan Internal Pengurus Pengajian Dzikir Rahmatan lil
Alamin:
a. Peningkatan sistem manajemen dalam kepengurusan organisasi
b. Menambah anggota kepanitiaan yang berkompeten
c. Lebih ditingkatkannya semangat dan konsistensi dalam memajukan
dan mensukseskan pengajian dzikir rahmatan lil alamin
d. Hendaknya meningkatkan tata administrasi dalam melaksanakan

tugas.
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2. Dalam Lingkungan Eksternal Pengajian Dzikir Rahmatan Lil Alamin

a. Hendaknya selalu menjaga hubungan yang telah terjalin harmonis
baik dengan ketua maupun dengan devisi-devisi yang lain

b. Mempertahankan citra baik yang sudah dimiliki dalam pandangan
masyarakat

c. Menjaga dan mengimbangi pengaruh yang ada di kalangan
masyarakat

d. Mengikuti informasi-informasi yang berkembang berkaitan dengan

pengajian dzikir rahmatan lil alamin.

C. Keterbatasan Penelitian
Dalam penulisan skripsi ini penulis mengalami keterbatasan
penelitian karena narasumber, yakni ketua Yayasan, Penanggung Jawab,
Ketua Pelaksana sulit untuk ditemui, karena fator pekerjaan masing-
masing. Sehingga dalam menggali data dan wawancara beliau harus
menunggu waktu yang luang, sehingga dari sini penulis harus menunggu

untuk wawancara dan menggali data.



