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BAB V 

PENUTUP 

 

A. Kesimpulan 

Peneliti memaparkan seluruh hasil penelitian baik ditinjau secara 

teoritis maupun secara praktis, maka dapat peneliti simpulkan sebagai 

berikut: 

1. Bahwa dalam praktik penentuan nominal infa>q yang terjadi di BAZ 

Gresik ada dua surat keputusan untuk zakat profesi dan infa<q bulanan 

yang mana para pegawai yang ada di sana dianjurkan untuk mengeluarkan 

infa<q yang dikumpulkan di UPZ yang ada di kantornya masing-masing, 

dan isi surat himbauan itu ada golongan-golongan untuk para PNS dan 

BUMD dalam membayar infa>qnya dimana dalam pemberian infa>qnya 

ditentukan nominalnya. tujuan adanya BAZ ini diharapkan bisa 

membantu meyelesaikan masalah sosial, ekonomi, dan keagamaan di 

wilayah Kabupaten Gresik. 

2. Analisis hukum Islam mengenai penentuan infa<q bagi para PNS dan 

BUMN yang ditentukan nominalnya termasuk dalam kategori dari 

pembagian infa<q sunnah, karena infa<q ini dalam penentuan nominalnya 

bertujuan untuk membiasakan masyarakat Gresik untuk menyisihkan 

sebagian hartanya untuk membantumereka yang memutuhkan dan itu 

dilakukan untuk pembangunan masjid dan untuk kemaslahatan umum. 
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berinfa>q yang ditentukan nilai nominalnya diperbolehkan dalam hukum 

Islam karena tidak bertentangan dengan Al-Qur’an dan Al-Hadis dengan 

bertujuan untuk kesejahteraan umat. 

 
B. Saran 

Dari hasil penelitian yang telah peneliti lakukan, peneliti menganggap 

perlu untuk mencantumkan beberapa saran dalam penulisan penelitian ini, 

sebagai berikut: 

1. Semoga program-program yang ada di BAZ bisa terlaksanya terus dan 

bisa dikembangkan lagi, agar pelaksanaannya bisa lebih baik lagi . 

2. Bagi pihak pegawai PNS dan karyawan BUMN yang diwajibkan berinfa<q 

dengan nominalnya ditentukan oleh pihak BAZ  hendaknya tetap ikut 

serta dalam pemberian infa<<>q yang ditebntukan nominalnya tersebut serta 

dalam pemberian infa>qnya harus dengan rasa ikhlas, karena sebanyak 

apapun harta yang diberikan di jalan Allah tidak ada gunanya tanpa 

dibarengi dengan rasa ikhlas. 

 


