BAB VI
PENUTUP
A. Kesimpulan
Dari hasil penelitian serta pembahasan yang telah dilakukan pada bab
sebelumnya, maka kesimpulan yang diambil adalah sebagai berikut:

1. Minat kerja dan keterampilan secara simultan berpengaruh signifikan
terhadap masa tunggu kerja lulusan ekonomi syariah fakultas ekonomi dan
bisnis idam UIN Sunan Ampel Surabaya. Hal ini dibuktikan dari hasil
simultan (uji F) diketahui nilai F hitung lebih besar dari F tabel yaitu 9,843
> 2,71 dan memiliki nilai sig. lebih kecil dari 0,05, yaitu 0,000 < 0,05.

2. Minat kerja secara parsial tidak berpengaruh terhadap masa tunggu hal ini
di buktikan pada variabel minat kerja nilai t hitung sebesar 0,332 dan nilai
Sig. sebesar 0,741, sedangkan Keterampilan secara parsia berpengaruh
signifikan terhadap masa tunggu kerja lulusan ekonomi syariah fakultas
ekonomi dan bisnis islam UIN Sunan Ampel Surabaya Hal ini dibuktikan
dari uji parsia (uji T), pada variabel keterampilan nilai t hitung yaitu 3,621
dan nilai sig. sebesar 0,001.

B. Saran
Setelah peneliti mengadakan penelitian pengarun minat kerja dan
keterampilan terhadap masa tunggu lulusan ekonomi syariah fakultas ekonomi
dan bisnis islam UIN Sunan Ampel Surabaya, maka peneliti memberikan
saran sebagai berikut:
1. Bagi prodi ekonomi syariah UIN Sunan Ampel diharapkan bisa

meningkatkan keterampilan yang dimiliki mahasiswa, baik keterampilan
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secara teknis, konseptual maupun secara social baik dalam perkuliahan
maupun luar perkuliahan yang bisa berupa pembuatan kelompok belgjar
maupun study banding dengan fakultas lain.

. Bagi peneliti yang akan meneliti pada permasalahan yang sgenis
diharapkan agar memasukkan variabel lain di luar variabel yang sudah ada

dalam penelitian ini.



