
BAE I

PE }iT} ,.l.BUL UAN

A. Latar Belakaug

i{emasuki era baru tahun 20()f} ;,'aitu era p?*sar bebas milenium ketiga

yang disitu seillua dituntut untuk profesional' Semua ilegara di ciunia tak

terkecuali juga Ittdoneasia ditrrntut untu}: dernikian. htulai dar.i bidang

ekonomi,induski. penclictiakan dan sebagainya Pada pendidikan nantinya akan

ban-vak bermunculan universitas - universitas luar negeri ,vang membuka

cabangnya di Indonesia Jangankan untuk sekolah luar n*geri' orang Indonesia

sekarang saja menggernzri barang-bal.ang produk dari luar' sehingga i:alyak

produk luar yang uembaniiri pasalan di Indonesia Kalau uttiversita's atau sekalah

lokal tidak siap dengan persaingan yang tentunya profesionalisrne yang akan

meujadi ukuar clari kesuksesan ctari sekolah telsebut setrifigga dapat

menghasilkan lulusan yang berkualitas yang mampu menempatkan diri di-iajaran

persaingan bebas-

Profesional dalam hal ini rnencakup segala aspek ., tidak hanya

manajemennya saja. akan tet.api tlosen ata$ guru serta akaclemiknya juga' hanrs

profesional. Sebab kalau kita lihat suclah banyak sekolah aiau universitas yang

menggunakan dosen atatr guiru dari luar negeri yang lebih profesional' Seperti di

sekol.ah cipuh'a, u[versitrs Iildonesia- uGM dan hampir sehuuir universitas y*ng

ada pasca sajananya rnenggunakzur dosetr clari luar ne-teri'

Dari sini sa,gatlah rnungkin apatrila instittrt atau ttniversiats-turir''ersita's

Islam juga akan rnelakukan hal ini termasuk di IAIN Sunan Ampel surabaya
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L

TerlebihlagidiFakultasTar.biyahl,arrgdimananantinvalulusarrnyadihar-apkan

bisa lan*esulg urenjadi .quru yang profbsional. dibutuhkan tenaga dosen van'q

profesional pula sehingga materi yang disunpaikan dapat tlitransfer dan

dikernbangkan secara baik. Sepengetahuan penulis sendiri banyak dosen yang

kurang profesional dan mereka mengakuinya sendiri karena diserahi fugas

mengajar yang bukan merupakan bidangnya Dan ini diperintah oleh atasan yan't

berarti ia juga tidak rnenguasai tentang man{emen atau ktnang profesionai di

bidang man{emen. Terkarlang ada dosen yang mengajar lebih dari sahr mata

kuliah , inilah yang sangat memprihatinkan'

suatu hal akan terjarli manakala dosen yang mengajar mahasiswanya

bukan pada bidangny4 yaitu mahasiswa dalarn menyefap materi tidak

menemukan kejelasan sehingga apa yang ditangkap olehnva bisa bermacam-

macam interpretasi yarg menghasilkan ilmu yanq tidak jelas. Nabi sendiri telah

menyindir ini dalun hadistnYa

I AL \-ilr gfil v ubbt # 3$:A\'#s' i I
il4mbila suatu *rusafi diker.taken oteh ordng yang tidc'k ahii, maka

txnggu! ah kelzan curan rlY d " .

profesional dalam hal ini harus dilakukan secarabenar,Itu hanya mungkin

dilakukan oleh orang ahli. Karena orang yang ahli tahu apa yang harus dikerjakan

untuk bisa mewujuclkan suatu kebaikan dan keberhasilan. Seorang dosen r' guru

yan-t profesional tahu apa materi vang harus disampaikan. methode apa yaflg

har.us dipakai dan bagaiman'- car'- untuk menyarnpaikan materi sehingga bisa

dengan mudah diterima. mahasiswa
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3

Kehancuran daiarn hadis diatas dapaf diartikan secara luas. Bila seoraflg

dosen atau gur-u mengajar- tidak den-ean keahlian . trai<a yang hancur adalah

mahasisw,anya atau muridnl'a ini dalam pengertian terbata-q. h{ahasiswa atan

muridnya nantinya mempuuVai rnurid lagi, mu'id - murid atau rnahasisr','a itu

kelal. berkarya . E',edua- duanya ditakuakn dengan cara tidak benar , maka akan

tirnbullah " kehancuran" . F-ehancuran apa ? ya kehancuran oraflg -orang , yaitu

mru-id-mru-id itu, dan kehancuran sistem kebenaran karena mereka men.sqiarkarl

pengetahuan yang dapat sa-ia tidah t''enar.1

Salah seorang closen menilai tentang manajemen akademik dar kualita-q

rlosen di Fakultas Tarbiyah IAIN sunan Ampel surabaya kurang profesional '

contoh konh.etnva " Mengenai jadwal awal masuk yallg seriug molor sefia dosen

yaflg pemegang lebih dari saru mata kuliah l,,atlg bukan spesialisasin!'a - Suatu

perguruan tinggi yang memenuhi standard seharusnya menampung dosen

minimal gelarnya S-2 , tidak layak dosen 51 men.gajar 51. $Ialanpun tidak

menjamin kualitasnya tetapi lebih jelas sekali bedanya minimal sarjana 52

wawasarmYa lebih luas. ?

Beralgkat dari lafar belakurg tersebut penulis berkeinginan untuk

mengetahui tentang prafesionalismenya dosen di Fakultas Tarbiyah IAIN Sunzut

Ampel, yang selanjutnl,a penelitian ini diberi judul ; "$tudi te1tang

| !'t,rrraa Tafsir, fi.mu Pencltchkan cialam fursr,,e.lzi{Bia.rn, parriiurrg :FT. F:ernaja

Rosdal:arya,, 1994, ) 1 13-'- - 1;pronf !{ur liirolis,}vf.E,J..a.draur. .\-;rs1:.f, fllriggollcv,e Fa-bu/;tu;s Taft,tyalt, Ed'uk-asi etiisi

?7 ! febnsari!'98(Edr-rkasi Pn:ss fakuir-as Tarbiyah IAIN $-rab aya
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B. Rumustn ltlesalah

Berdasar dari latar belakang

akan datang bagi Perguruan tinggi

dosernva rnenjadi protlsional. Dari

berikut:

1. Bagaimana Garnbaran prolesionalisme dosen dalarn pandangan nrahasiswa di

Fakultas Tarbi-vah IAIN Sunan Ampel Suraba'va ?

C. Penegasan Istilah

untuk mempermudah pemaharnan serta agar tidak terjadi penyimpangan

pengertian , maka penulis berikan penegasan tentang istilah kunci dalam judui

tersebut. Hal ini untuk menghindari kesalatrpahaman terhadap pembaha.san yang

akan dilaksanakan.

Dosen:Tenagakependidikanyangmemilikikornpetensi

kependidikan.3 Tenaga pengajar perguruan tinggi yang

selanjutnlta disebut tenaga pe[gajar', adalah pegarvai ttegeri

sipil yang ditugaskan oleh pe-iabat yang berwettang dengan

tugas pokok , E'ewefiang clan tangeung jar*iab di bidatg

3 Oemar Ham alik,Maru1emen Eelariar cii Perguruan Trrggi, Pertleknben Sistem liredtt

Semester) @andung: Siner baru i 991)123

Frtfesionalismc Dosen dilam Pendrng*n

LA.IN Sunan AmPeI SurabaY*t'

11[ahariswe di faknltat TrrbiYah

diatas bahwa dalam rnengahadapi era yang

surgatl'ah penting untuk menyiapkan para

sini penulis fitelufiluskan urasalah sebagar
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Profesionalisme

5

pendidikan dan pengajal'arl , penelitiah dan pengabdian

kepada tnasyarakat(Tri dhanna Pet.qurual Tinggi)-a Dalam

titi No. 2 tahun 1989 di sebutkan bahwa tenaga pengajar

nrerupakan tenaga pendidik yang khusus diangkai dengan

tugas utama mengajar, YanS pada jenjang pendidikan da'sar

dan menengah disebut gruu dan pada jerrjalg pendidikan

tinggi disebut dosen. J Pudu dasarlya gru'u dan dosen itu

sama karena harus mempunyai kemampuan dasar guru yang

merupakan persyaratan untuk menjadi seorailg guru

: Tuntutan sikap dan komitmen, pengetahuan dan

ketrarnpilan ;iang harus dirniliki oleh gru.u a;gtr bisa

menjalankan profesinya dengan merniliki kemampuan dasar

guru. Kemampuan dasar gtru meliputi:

1. Kemampuah merencanakan pengaj aran

2. Kemampuan melaksanakan penagi aran

3. Kemampuan melakukan hubungan pribadi dengan

sisrva 6

o pedamrx, Peniiahtt {,crya limtah &zn Atzglca Kredit B,'tgi Jabarfln TEntga Pertga.lar di
pergtmnnTirgictatam Lmgiungm ttepartemen,fuanc,(JaLarta: DirjerrBinbaga,l939),2

- 5 1;U Ripublik Incionesia No,Z Th, 1989,T*nxgslitem Pendidiksn ltfosional, fSemarang

:.e,nek-a Ilrrru, ,i 991),.1i
6 Muchtar tsuchori, Perviylikan cialaru Pembntgunan,( 'fogvakatta: Tiara Slacana, 1 994),36
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D. Tujuen Penclitian

suatu usaha yang tidak mempunyai tujuan tidaklah mempunyai arti apa -

apaT

Adapun tu-iuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini adalah :

1. Untuk menge tahui unsur-ul}sru' protes ional i srne dosen

?. untuk mengetahui pandangan mahasiswa terhadap protlsionalisme dosen yang

mengajar cli Fakulta.s Tarbiyah IAIN Sunan Ampel'

E. ll'Ianfaat Penelitian

Dari segi teoritis

1. Untuk pengembafigan ilmu pengetahuan , clalam disiplin ilmu pendidikan

khususnya dalam hal profesionalisme dosen '

?. Sebagai wawasan dalam pengembangan theori

Dari segi PraLtis:

1. Untuk memberi masukan informasi dan acua$ guna mewujudkan

profe si onalisme dosen dalam m e nghadapi persaingan bebas.

2. Untuk memberi ma-sukan bagi dosen agar dapat meningkatkan kualitas

keprot'esionalannYa-

? .alrma,i D. Ivfarinrba, Pengantar Filsafat Pendi'litran &lcm, @un'Jr:ng PJ- Ivia'arii

1986),.15

6
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F, It{et*de Penelitian

hfetode penelitian adalah st-ategi umurl yang diaflut

dan analisa data yang diperiukan dalam menjav*'ab persoalan

adalah rencana pemecahan bagi persoalan yan.g disetidiki'8

7

dalarn pengumpulan

yang diahadapai. Ini

1. Sampel

pelaksanaan penelitian selalu berhadapan dengan subl'ek dan obvek yang

seclang cliteliti traik berupa manusia, peristiwa maupun gejaia - gejala yang ter;iadi

Karena hal ifu menrpakan variabel yang diperlukan untuk memecahkan masalah

atau menunj ang keberhasi lan pendidikan.

Szunpel disini berzrti sebagian afau wakil dari populasi yang diteliti- Adapun

yang menjadi sampel dalam penelitian ini adatah keseluruhan mahasis'*a yang teiah

terpilih meqiaili responden setelah terseleksi melalui random sampling secara acak.

Dengan proses dari satu kelas kemudian dirandom Sampling secara acak sederhana

kemudian yang keluar itulah yangjadi responden.

Sengaja dalam penelitian ini men-egunakan sarnple karetta jumlah

mahasiswanya +_ 1400 . Jadi tiap kelas diacak kemudian yang keluar menjadi

responden atan yang lebih clikenal dengan skatifiecl random Sampling. Berdasartan

pendapat Suharsini Arikunto ," Apabila subyek penelitian kurang dari seratus orang

, lebih baik diambil sernuany'4 sehingga penelitinnya adalah penelitian popula-si.

Akan tetapi bila subyekn-va lebih dari serafus orartg , traka dipertrclehkan untuk

s .o;iif Ftu-chan , pengantar Penelitian daJam Perddikarc,Userha i'{asiorral, SuraL'aya, 1 982. Ha1 50
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8

mengambil 10 sanpai 1-5 96 atal ?0 sampai 25 o/a atau lebih'"5 Karefla jumlah

maha-siswanya+_ 1400 orang maka ilalam penelitian ini diambil 200 orang'

2. Data yeng Dibutuhken

Data yang dibutuhkan dalam penelitian ini meliputi jenis data dan sumber

data

a. Jenis d*ta

Data yang diambil dalam penelitian ini adalah menggunakan penelitian

kwalitatif , yaitu suatu usaha menguntpulkan data deskriptif yang hanya dituan-ekan

dalam benhrk laporan dan traian , Peneliatian ini tidak menggunakan angka-angka

dan statistik , walaupun tidak menolak data kwaqtitatif i0

Dalanr hal irri yang termasuk data kwalitatif adalalr:

1) Data tentang latar belakang otryek'

2)Datatentangkea.daanmahasiswal'angmenjarliobyek'

3i Datatentang alasan pemilihan jawahan pengua,sarm dosen atas kriteria

Porfesional-

b. Sumber deta

Yurg menjadi sumber datapadapenelitian ini meliputi :

1) Kepalabagian umum fakultas trbiyah IAIN sunan Ampel surabaya dalam hal

irri dimintai data tentan.g nama dan jumlha' dosen penagajar tetap serta

pendidikannYa

e suharsrni Ar-ik-urdo, Prosedtr Penelitiar.\u*u Perdekataq Prul:tis,tjak-arta :F-inek-a (liFla, 
,

r eqr \ {\.56Lrr-rt,-e,-- ' - -' '14 
Nasuiion,.&fe tcrlclogi PeneJitian Mtt:a+u,ltsttk, @andurrg :Tarsiio. , 1i88).. I
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3,i

4)

Kepala bagian akademik fakultas tarbiyah LA.IN sufian Anrpel surabava dalam

hal ini ilimintai data tentang keadaan m*tasiswa'

lvlahasisrvayang merliadi sampel dalam hat ini dimintai keterangan dengan cara

intenriw mengenai alasan mereka memilih alternatif jawahan yang diberikan

dalam bentuk angket tertutuP

-5) Dokurnentasi-dokumentasi yang dibutuhkan - Dalzun hal ini dokumentasi -Vang

dibutuhkan adalah clata tentang skuktur orga.nisasi Fai'rrltas Tarbiyah IAII"{

Sunan AmPel SurabaYa

6) Dosen dalam hal ini dosen senior yang ikut dalam mendirikan fakuitas tarbiyah

l,aknbi latar belakang berdirinya

3. Letode PengumPulan Data

Dalam pengumpulan clata yang autentik dan yang ada relevansinva dengan

pembahasan ini , maka peneliti menggunakan beberapa methode pengumpulan data

diantaranya:

a. Mstode intervir

hfethode interviw adalah methode yang digunakan untuk menggali data

dengan tanya jawab secara face to face kepada responden daiam kaitann-v--a dengan

jenis datayang diinginkan dalam suatupenelitian. 
11 Methode ini digunakan dalarn

rangka menrperoleh data tentan,q keterangan- keterangafl !.rafig diperiukan dari

kepala bagian umgmrn? kepala bagian at aelemik , dosen mengenai data yang

11 Sutrier,,.: 
'f,.tdi,trdeiub io.es-eccir, (Yogyal,.a*a :Jilid II, ],ndi ofset" , 1tr89:), Hal 19'J
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10

dipeilukan dalam penelitian ini clan juga untuk trtetrg+tahui alasan- alasan

mahasisu.a dalam rnemilih alternatifjawaban yang telah tersedia Penelitian dengan

methocle ini dimulai {a1i tanggal 24 septenrber 1999 sarnpai dengan 23 juni 2000'

b. Metode angket (Kuerioner)

Dalam penelitian ini yang digunakan adatah angket tettutup, 1'aitu angket

yang menghendaki jawaban pendek , atau jawaban paljang diberikzur dengan

membubuhkan tanda tertentu.12 Kuisioner merupakan serangkaian pertanyaan yang

dikirimkan per pos atau diserahkan kepada respondetr tanpa bantuan dari pihak

peneliti.ls lv{ethode ini digunakan untuk memperoleh data tentang jawaban

responden at,as angket yang diberikan. Daiam angket tersebut sudah diberikan

beb erapa latematif j awaban tentaug keprofesionalan dosen dalarn laiteria -kriteria

yang clirnujudkan dalam bentuk peri.anyaan. Penelitian dengan menggunakan

metho4e i1i dilalaanakn pada tanggal 21 septernber 1999 sanrpai tanggal ?5 april

2000

c. IWcthode Il ohumcntasi.

Methocle dokumenta.si adalah laporan tertulis dari zuatu peristiwa yang

isinya teriliri penjelasan-penjelasan dan pemikiran terhadap pemikiran itu dar

ditulis dengan seng{a untuk menyimpan dan meluruskan keterangan mengenai

peristirva tersebut. ia Nfethode dokurnentasi ini digunakan untuk memperoleh data-

data teltang hal-hal yang ada sangkut pautnva dengan larar belakang obvek yang

12 Sanafiah Faisal, Metdologi Pervtitian Pendidifun, Surabaya :Usaha Nasional, 19BZ),

Hal.178
,3 Arrto Dajarr, Perigartar Metute Statistik,(Jakarta:Jilid ! Pusiala LP3ES Indonesia, 1995i,

hal. 3t
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ii

data tentang hal-hai yan-q acla sangkut pautflr,ra deng'an latar belakzurg ob1'-ek t'aI1E

meliputi : sekilas panilang tentang fakultas tarbiyah LAIN Sunan Ampel ' Strul<tur

organisaasi, Keadan dosen dan keadaatr ntahasiswa dengan melihat dokurnen yang

dibutuhkan ini melalui izin dekan. Penelitian ini dilaksanakan pada tangla 28 luaret

2000

4. Teknik Analisa Drte

h{engingat bahwa tujuan penelitian ini bertujuan untnk memnggambarkan

status t-enomena, serta mengingat jenisnya adalah non hipotesa maka analisa data

dilalukan dalam rangka sebatas untuk menggambarkan atau memberi status

t-enomena dengafl cara mengelompokkan dat. Karena itu pefielitiafl ini selanjutnl'a

di s ebut pe ne I iti an yang bers itbi des kriptif eksp I oratif

fTntuk data kualitatif yang bersifat kualitatif digambarkan dengan kata-kata

atalr kalimat rtenurut kategori untuk metnperoleh kesimpulan' Sedang untuk data

yang bersifat Kuantitatif , proses analisa rlilatukan dengan jalan di-iumlah kan'

dibandingkan , diklasifikasikan , dan diprosentasikan. selanjutni'a analisa ini

disebut daskriptif deilgan prosentasi' tr

sistem prosentasi yang cligunakan adalah sebagai berikut:

x 1t){i %

15 S,;harsini Arikr-mto, Pro*e&tr Peneiitten Sttatzt Pen'*Fat'*'l Paraktlt'ljaka-ta F'inekaCipta'

'!';g:{ l, llj:a\. 25

P :----E--

N
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i2

Keterangan:

P : Prosentase Yaflg dicari

F : Frekwensi Jan'aban hasil angket

N : Jumlah resPonden 
16

Dalam pembahasan ini cara meng'arnbii prosentasellYa dengan

meljurnlahkan berapa banyaknya mahasiswa yang rneilih altematif keilrudiafl

dibagi dengan jurnlah responden yang selanjutnya dikalikan dengan serattm

prosen. Hasilnya itulah merupakan prosentase yang dicari'

G. Sistematike Pcmbahesen

Dalam penulisan skripsi ini , peneliti membagi empat bab , adapun isi per-

babnya antara lain:

BAB I : Pen{ahuluan yan-u meliputi: Latar belakang masalah. rumusan

ma.salah, Penegasan istilah kunci^ tujuan penelitian, manfaat

penel itian. methologi penel iti an dan sisternati ka pembahasan-

'6 A11u, Sudijono, Pengantar,SiaJisrir Peruiid*an. (Jakarta; Rajawali Fress, i987,I1a1.155
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BAB tr

BAB trI

BAB I\i

1i

: Fi.ajiail Pustaka Yaflg mencakup Pengertizur Portesi. Protlsicnalistte

Guru atau dosen, L-iri-ciri guril tdose* !'aflg pro{bsional, dan

pentingnva profesionalisme dosen dalam proses belajar mengajar.

: Penyajian dan AnalisaData dalam bab ini meliputi . lafar belakang

obyek sekilas pandang tentang tlkultas tarbiyah IAIN sunan Ampel.

Keadaan dosen, keadaan mahasiswa. dan struktur organisasi penyajian

tlata dan analisa data, ttnsur -unsrr profbsionalisme . profesionalisme

dosen dalam pandangan mahasiswa Fakultas Tarbiyah IAIN Sunan

Ampel

: Kesimpulan dan Saran
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