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INTISARI

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara
kemandirian dengan kesiapan kerja pada mahasiswa semester akhir.
Penelitian ini merupakan penelitian korelasi dengan menggunakan
teknik pengumpulan data berupa skala kemandirian dan skala
kesiapan kerja. Hipotesis dalam penelitian ini yaitu terdapat
hubungan positif antara kemandirian dengan kesiapan kerja. Subyek
penelitian ini berjumlah 84 orang dari jumlah populasi sebanyak
110 orang melalui teknik pengambilan sample simple random
sampling dengan menggunakan tabel yang telah dikembangkan oleh
Isac dan Michael. Hasil korelasi dari kemandirian dan kesiapan
kerja yaitu 0,371 dengan taraf signifikansi sebesar 0,001. Hal ini
menunjukkan terdapat hubungan yang positif antara kemandirian
dengan kesiapan kerja pada mahasiswa semester akhir.
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ABSTRACT

The aim of the research was to gain deeper understanding on the
relation between autonomy and the readiness to work among last-
semester-students. This research is a correlation using data
collection techniques such as autonomy scale and the scale of job
readiness. The hypothesis of this research was that there is a
positive relation between autonomy and readiness to have job. The
subject of this research are about 84 people from a total population
of 110 people through sampling techniques simple random
sampling using tables that have been developed by Isac and
Michael. The correlation value between autonomy and readiness to
work was 0,371, with significance of 0,001. The Result shows that
there is a positive relationship between autonomy with job
readiness at the end of the semester students.
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