
i 
 

DAFTAR ISI 

 
HALAMAN JUDUL ...........................................................................  i 
PERSETUJUAN ..................................................................................  ii 
HALAMAN PENGESAHAN ..............................................................  iv 
PERNYATAAN KEASLIAN ..............................................................  v 
MOTTO DAN PERSEMBAHAN ........................................................  vi 
TRANSLITERASI...............................................................................  vii 
KATA PENGANTAR .........................................................................  viii 
ABSTRAK. .........................................................................................  x 
DAFTAR ISI  ......................................................................................  xiii 
 
BAB I PENDAHULUAN  

A. Latar Belakang Masalah ...........................................................  1 
B. Identifikasi dan Batasan Masalah ..............................................  11 
C. Rumusan Masalah ....................................................................  12 
D. Tujuan Penelitian ......................................................................  12 
E. Manfaat penelitian ....................................................................  13 
F. Kajian Terdahulu ......................................................................  14 
G. Metode Penelitian .....................................................................  24 
H. Sistematika Pembahasan ...........................................................  40 

BAB II KEPEMIMPINAN DAN PONDOK PESANTREN 
A. Kepemimpinan ...........................................................................  42 

1. Pengertian Kepemimpinan......................................................  41 
2. Tipe Kepemimpinan ...............................................................  47 
3. Kepemimpinan Karismatik Kiai .............................................  61 

B. Pondok Pesantren .......................................................................  72 
1. Unsur-Unsur Pesantren ...........................................................  74 
2. Ciri-Ciri Pondok Pesantren .....................................................  75 
3. Tujuan dan Nilai-Nilai di Pondok Pesantren ...........................  77 
4. Manajemen Pondok Pesantren ................................................  78 

BAB III KEPEMIMPINAN PONDOK PESANTREN AL-HASANI AL-
LATIFI DAN AL-UTSMANI 

A. Kepemimpinan Pesantren Al-Hasani Al-Lathifi Bondowoso .......  91 
1. Kondisi Umum ....................................................................  91 
2. Sejarah Berdirinya  ..............................................................  102 
3. Tipe Kepemimpinan di PP.Salaf Al-Hasani Al-Latifi ...........  107 

B. Kepemimpinan Pondok Pesantren Salaf Al-Utsmani ...................  150 
1. Kondisi Umum ....................................................................  150 
2. Sejarah Berdirinya  ..............................................................  170 
3. Tipe Kepemimpinan PP.Pesantren Salaf Al-Utsmani ...........  172 



ii 
 

BAB IV IMPLIKASI KEPEMIMPINAN PONDOK PESANTREN AL-
HASANI AL-LATIFI DAN AL-USMANI 

A. Implikasi Kepemimpinan PP. Salaf Al-Hasani Al-Latifi..............  186 
1. Implikasi Kepemimpinan Terhadap Kaderisasi di Pondok 

Pesantren ................................................................................   195 
2. Implikasi Kepemimpinan pada Kurikulum Pesantren .............  200 
3. Implikasi kepemimpinan pada Pembelajaran Pesantren ..........  202 
4. Implikasi Kepemimpinan terhadap Sistem Nilai 

Pendidikan Pesantren .............................................................  204 
5. Implikasi Kepemimpinan terhadap Sistem Jaringan 

Pondok Pesantren ...................................................................  204 
6. Implikasi Kepemimpinan terhadap Lembaga Dakwah di 

Pesantren ................................................................................  205 
B. Implikasi Kepemimpinan PP. Salaf Al-Usmani ...........................  207 

1. Implikasi Kepemimpinan Terhadap Kaderisasi di Pondok 
Pesantren.  ..............................................................................  211 

2. Implikasi Kepemimpinan pada Kurikulum Pesantren ..............  214 
3. Implikasi kepemimpinan pada Pembelajaran Pesantren ...........  215 
4. Implikasi Kepemimpinan terhadap Sistem Nilai Pendidikan 

Pesantren ................................................................................  216 
5. Implikasi Kepemimpinan terhadap Sistem Jaringan Pondok 

Pesantren ................................................................................  218 
6. Implikasi Kepemimpinan terhadap Lembaga Dakwah di 

Pesantren ................................................................................  220 
BAB V PENUTUP 

A. Kesimpulan.................................................................................  221 
B. Implikasi Penelitian ....................................................................  223 
C. Keterbatasan Studi ......................................................................  223 
D. Rekomendasi ..............................................................................  224 

Daftar Pustaka ............................................................................  225 
Biodata Penulis ...........................................................................  232 

 

 

 

 


