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a tribute for : 

“my parents and my beloved family ,  
I won't disappoint all of you, because your 

happiness is my purpose, 
 the purpose of my life” 
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Motto: 

“Hai Daud, sesungguhnya Kami menjadikan kamu khalifah (penguasa) di 

muka bumi, maka berilah keputusan (perkara) di antara manusia dengan 

adil dan janganlah kamu mengikuti hawa nafsu, karena ia akan 

menyesatkan kamu dari jalan Allah. Sesungguhnya orang-orang yang sesat 

darin jalan Allah akan mendapat azab yang berat, karena mereka 

melupakan hari perhitungan.”  

(Shad`:26) 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://id.quran.nu/quran/sound/QFA/017/032.mp3
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